
Juliet Perrachon and Marianne Perez de Fransius (nee Perez)

Co-founders, b~b~ voyage ~ Co-fondatrices, babe voyage

We are two FASNY alumnae who have started a business together, babe voyage
(www.bebevoyage.com), which connects and supports a global network of par-
entstraveling with their babies. So much of how we organize ourselves and our
values for the business are directly attributable to FASNY.

In fact, as we attended FASNY from pre-school through eighth grade it
is difficult to say how FASNY has NOT impacted our lives. We are both in touch
with friends from when we were 5, 6, 7 years old and we kept in touch with each
other, even though we are four years apart -Marianne having graduated high
school in 1998 and Juliet in 2002. (Albeit it helped that our parents and even
grandparents are old family friends!) But the connections that one makes at and
through FASNY are lifelong, because it is not just a school but also a community
which places great importance on the values of tolerance, inclusion and cele-
bratinguniqueness indiversity. With much of what we see in the news pushing
up against those values, it is not surprising to us that FASNY graduates seek out
like-minded individuals.

Part of the reason we started babe voyage is because we know from FASNY
that there is a class of multi-lingual and multi-cultural people who want to or
need to travel around the world and who are looking to connect with people
with shared values. In fact, when we first started Club babe voyage, our thriving
Facebook community, at least a quarter of the initial members were friends from
FASNY. Out of that, we quickly realized the tremendous need for new parents
to find trustworthy, digestible information about traveling with babies. In 9
months, we've already grown to nearly 1700 members!

For Marianne, the ethos and approach of the school -celebrating unique-

Hess in diversity -has played a determinant role in her choice of lifestyle. She
honestly did not understand the concept of racism, or even stereotypes, until she
left FASNY. Itjust never occurred to herto treat someone differently becausethey
came from somewhere else, looked different or had a different way of speaking.
That probably has a lot to do with why Marianne studied International Relations
et Georgetown and then Peacebuilding and Conflict Resolution, and why she is
willing to live in different countries with her husband, a Swedish diplomat.

Likewise for Juliet, spending her formative years at FASNY has shaped her
outlook on the world. Having had the unique opportunityto be in class with peo-
plefrom diverse cultures and religious backgrounds didn't actually feel unique,
it felt normal. Later on, when Juliet attended the University of Pennsylvania, she
was surprised there was a dorm dedicated to African Americans. It had never oc-
curred to herthatanyone would wantto live separately. Juliet also maintainsthat
growing up bilingually amongst all these cultures has not only made her more
open-minded when it comes to ethnic backgrounds, but to life situations. Having
grown up constantly having to switch her mind from one culture to the next, she's
found that her mind has been open to other people's opinions and ways of life,
allowing her to make friends from all places and walks of life.

FASNY has rubbed off in other ways on us, namely how we organize our-
selves and our work ethic. In fact, Marianne finds it uncanny how when Juliet
emails heraboutcreating an on-boarding processfortheirAmbassadornetwork,
she thinks it's a great idea and they should have a file dedicated to it in their
shared Google Drive only to find that Juliet has already created the file and the
new folder and organized it the same way Marianne would have. Must be all
those years of organizing their classeurs!

We are also used to juggling busy schedules to achieve concrete results -
whether itwas managing to keep up with French, English, Math, History, Social
Studies, Science, and Latin homework or now tracking all the things that are
involved in starting a business. We have to stay on top of our own internal re-
sponsibilities, communicating with our members, developing our business plan
and services, negotiating contracts, recruiting Ambassadors and interns, just to
name some of the things we have on our plate.

All this hard work is paying off! Bebe voyage has already landed a contract
with Awestruck, a Los Angeles-based production company owned by Dream-
works,which hired us to executive produce a web series on traveling with babies.
We are also starting to build relationships with some big players in the travel
industry, travel and baby gear companies as well as airlines. And our Club babe
voyage members continue to rave about how helpful, well-informed and sup-
portive the community is. Go to www.bebevoyage.com to join the Club and to
keep abreast of babe voyage's new products and services.
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Juliet Perrachon et Marianne Perez de Fransius, cont.

Nous sommes deux anciennes eleves qui aeons lance ensemble une entreprise,
bebe voyage (www.bebevoyage.com), qui met en relation et soutient un reseau
global de parents qui voyagent avec leurs babes. La FASNYest pourbeaucoup dans
notre fa~on de nous organiseret dans les valeurs qua nous promouvons daps notre
entreprise.

En reality, ayant frequents la FASNV de la maternelle a la quatrieme, it se-
rait difficile dedire en quoi la FASNV n'aurait PAS impacts nos vies. Nous sommes
toujours en contactavec les amis qua nous avions ~ 5, 6 ou 7 ans, et nous sommes
restees toutes deux en contact alors qua nous avions 4 ans d'ecart - Marianne etait
en Terminals en 1998 etJulieten 2002(le fait qua nos parents etmemegrand-par-
ents ~taient amis a egalement aide). Mail les amities qui se tissent a la FASNYdu-
renttouts une vie : plus qu'une stole, it s agit dune communaut~ qui met un fort
aaentsurles notions de tolerance, d'inclusion etsurla celebration des differences
et de la diversite. Avec les assauts continuels contra ces valeurs qua nous voyons
quotidiennementaux nouvelles, it n'estpas etonnant qua les anciens de la FASNY
recherchent la compagnie de personnel qui les partagent.

Lune des raisons qui nous ont poussees a demarrer babe voyage vient de ce
qua nous savions par la FASNYqu'il exists
une Communaute de personnel multi-
lingues et pluriculturelles qui souhaitent
ou doivent voyager tout autour du monde
et aimeraient entrer en contact avec des
personnel qui partagent leurs valeurs.
Et de fait, lorsque nous aeons commence
parlancerClub babe voyage, notre Communaute Facebook qui remporte un grand
succes, au moins un quart des membres d'origine etaient nos amis de la FASNY. A
partirde la, nous aeons rapidement pris la mesure du besoin des jeunes parents de
trouverdes informations fiables et digestes sur le voyage avecson babe. En 9 moil,
nous sommes deja passes a 1700 membres !

avec des em plois du temps charges pour
atteindre nos objectifs - a 1'epoque pour
faire tous nos devoirs en fran~ais, an-
glais, maths, histoire, n social studies n
ou latin, et maintenant pourlancernotre
entreprise. Les taches sont nombreuses,

qu'il s'agisse de la communication avec nos membres, de ('evolution de notre plan
de developpement et de nos services, de la negotiation des contrats, du recrute-
ment d'ambassadeurs ou de stagiaires, pour n'en titer qua quelques-unes.

Tout ce travail commence a titre recompense ! B~b~ voyage vient de conclure
un contrat avec Awestruck, une Societe de production balsa a Los Angeles et de-

Pour Marianne, 1'ethique et I'approche de 1'ecole - celebrer les differences tenue par Dreamworks, qui vient de signer avec nous pour qua nous soyons les
et la diversite - a joue un r61e determinant dans ses choix de vie. Ella ne pares- producteurs ex~cutifs dune saris Sur le web consacree au voyage avec babe. Nous
Wait pas a comprendre la notion de racisme, ni mama les stereotypes, jusqu'a ce
qu'elle quitte la FASNY. Cela ne lui etait jamais venu a 1'esprit de traiter quelqu'un
diff~remment parts qu'il venait d'ailleurs, avait une apparence ou une fa~on de
parley differentes. C'est probablement en grande partie pour cela qua Marianne a
choisi d'etudier les relations internationales a Georgetown, puffs les resolutions de
conflitetla consolidation de la paix, et pourquoi ells est toujours prate a vivre dans

sommes egalement en train de batirdes relations avec des poids lourds du voyage,
du bagage et des produits pour babes, ainsi qu'avec des compagnies aeriennes.
Et les membres de notre club beb~ voyage ne tarissent pas d'eloges Sur le sout-
ien et les informations qu'ils re4oivent de la communaut~. Rendez-vous Sur www.
bebevoyage.com pour vous inscrire au Club et resterau courant de nos nouveaux
produits et services.

differents pays avecson mart, un diplomats suedois.

De meme pour Juliet, ces jeunes annees decisives passees a la FASNY ont
fa4onne le regard qu'elle pose surle monde. A I epoque, cotoyeren classe des per-
sonnes venant d'autres cultures ou pratiquant d'autres religions ne lui paraissait
pas exceptionnel : c'etait normal. Plus Lard, a I'Universite de Pennsylvanie, elle
~tait trps etonn~e de d~couvrir qu'il y avait sur le campus une residence reservee
aux noirs americains. II ne lui ~tait jamais venu a I'esprit qua certaines personnel
veuillent vivre ~ I'ecart. Juliet est egalement convaincue qua d'avoir grandi bi-
lingua au milieu de toutes ces cultures ne I a pas seulement rendue plus ouverte
aux questions d'origine ethnique, mail aussi dans lessituations de la vie courante.
Etre levee en devant sans calla passer dune culture a I'autre a ouvert son esprit
aux opinions et styles de vie des autres, lui permettant de se faire des amis de
toutes original geographiques et sociales.

FASNYnous a affects d'autres mani~res, parexemple daps la fa~on dontnous
nous organisons et dans notre discipline de travail. Ainsi, Marianne trouve tres
strange qua lorsque Juliet lui envois un email suggerant un processus d'int~gra-
tion a mettre en place pour le reseau d'ambassadeurs, ells pense qua c'est une
excellente idea et qu'elles devraient avoir un dossier dans IeurGoogle drive -puffs
se rend compte qua Juliet a deja tree le dossier et I'a organise exactement comma
ells I aurait fait. Sans doute les anneal passees a organiser les classeurs ! Nous

aeons aussi pris ('habitude de jongler
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